PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
SEKRETARIAT DAERAH

JALAN GAJAH MADA, Telp. (0541) 733333 Fax. (0541) 737762 - 742111
Home Page : http://kaltim.go.id
SAMARINDA 75121

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIRO HUKUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Suparmi, S.H.,, M.H
Jabatan : Kepala Biro Hukum Setda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama : Dra. Sri Wahyuni, M.P.P
Jabatan : Sekretaris Daerah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 2 Januari 2025
‘ Pihak Pertama

Ke Biro H

Suparmi, S.H., M.H.

Pembina Utama Muda
NIP. 195905121989032009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KEPALA BIRO HUKUM
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 Meningkatnya kualitas kebijakan | Persentase rancangan produk hukum | Persentase 100
bidang pemerintahan, | daerah provinsi yang diharmonisasi
kesejahteraan rakyat, dan | dan kabupaten /kota yang
hukum untuk mendorong | difasilitasi/dievaluasi serta
sumber daya manusia yang | penanganan masalah hukum dan
berdaya saing HAM
HNo Program Anggaran

Fasilitasi dan Koordinasi Hukum Rp. 4.998.942.212,-

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi Rp. 1.864.947.246,-

Jumiah Rp. 6.863.889.458,-

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Pertama

Biro Hukuny,

Pembina Utama Mud;l
NIP. 195905121989032009



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
SEKRETARIAT DAERAH

JALAN GAJAH MADA, Telp. (0541) 733333 Fax. (0541) 737762 - 742111
Home Page : http://kaltim.go.id
SAMARINDA 75121

M

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIRO HUKUM SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpraran dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Evian Agus Saputra, S.H., M.H,
Jabatan : Kepala Bagian Peraturan - Perundangan Provinsi Kaltim
Selaku disebut pihak pertama,

2. Nama : Suparmi, SH., MH disebut pihak kedua.
Jabatan : Kepala Biro Hukum Setda Prov. Kaltim

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 6 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Biro Hukum, Kepala Bagian Peraturan
Provi ali tan Ti Perund -Und: Provinsi
m\,‘:m mantan ir/r;ur erun ang% ndangan Provinsi
b A / \ : ’/, %‘(V\\f
/g \
! Suparmi, S.H., M.H. Evian Agus Saputra, S.H., M.H.

NIP. 195905121989032009 NIP. 19700822 200112 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIRO HUKUM SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
Meningkatnya kualitas Produk | Persentase rancangan produk
1. Hukum Daerah hukum yang bersifat pengaturan | Persentase 100
yang di harmonisasi
Persentase Jumlah Produk
Hukum yang ditetapkan Persentase 100
; Persentase Jumlah Produk
Meningkatnya Penyebarluasan i
2. dan Informasi Produk Hukum guﬁm mif::w:m dan Naskah | Persentase 100
Daerah e Y
No Kegiatan Anggaran
F Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Pengaturan Rp. 828.221.828,-
2. Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Penetapan Rp. 256.199.934 -
3. Pendokumentasian Produk Hukum dan Naskah Hukum Lainnya Rp. 618.689.112,-

Pihak Kedua

Kepala Biro Hukum,
Setda/l?zqv. Kalimantan/Timur

/
/

ll & ’ /
i | /
/ I
/ .
Suguml, S.H., M.H.
NIP. 195905121989032009

Samarinda,

6 Januari 2025

Pihak Pertama

Kepala Bagian Peraturan
Perundanﬁ-Undangs.n Provinsi

e

-H., M.H.

NIP. 19700822 200112 1 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Gajah Mada Nomor 2, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
Telpon (0541) 733333 Faksimile (0541) 737762 / 742111
Pos-el humas@kaltimprov.go.id; Laman http://kaltim.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

1. Nama : PUJI ASTUTI, SH
Jabatan : Perancang Peraturan Perundang-undangan Ahli Muda
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

2. Nama : EVIAN AGUS SAPUTRA, SH, MH
Jabatan - Kepala Bagian Peraturan Perundang-undangan Provinsi

Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
Lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Kepala Bagian Peraturan Perundang- Perancang Peraturan
unda%vinsi' Perundang-und nﬁgan Ahli Muda,

Evian Agus Saputra, SH, MH Puii
NIP. 19700822 200112 1 002 NIP. 19674623 198703 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN AHLI MUDA

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 | Terciptanya Produk Hukum | Data hasil Keputusan Gubernur Data 250
Daerah yang ditetapkan yang ditetapkan
2 | Terwujudnya hasil | Penataan dokumentasi produk | Dokumen 250

pendokumentasian produk
hukum Daerah

hukum Daerah

Pihak Kedua,

Kepala Bagian Peraturan Perundang-
undangan Provinsi,

Evian Agus Saputra, SH, MH

NIP. 19700822 200112 1 002

Samarinda, 2 Januari 2025
Pihak Kesatu,

Perancang Peraturan

Perundang-undangan Ahli Muda,

NIP. 19670623\198703 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN AHLI MUDA y

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta J

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Rachmadiana Sari, SH
Jabatan : Perancang Peraturan Perundang-undangan Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama.
2. Nama . Evian Agus Saputra, SH, MH
Jabatan : Kepala Bagian Peraturan Perundang-undangan Provinsi Biro Hukum Setda Prov
Kaltim

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.
Pihak Pertama betjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya scsuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Peraturan Perundang-Undangan Perancang Peraturan Perundang-undangan

\
o
ovinsi, Ahli Muda, ;
:
|

Evian Agé Saputra, SH, MH
NIP. 19710822 200112 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PERANCANG PERATURAN PERUNDNAG-UNDANGAN AHLI MUDA

| No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
B, T T X = = 3 4 5
i Meningkatnya  Kualitas dan | Naskah  akademik  yang

!
’ Produk Hukum Daerah diselaraskan Dokumen 1
I

Jumlah Rancangan Produk
Hukum Pengaturan yang Dokumen 40
diharmonisasi

Fasilitasi produk hukum Dokumen 40
daerah ke Kemendagri

| No. ‘ Kegiatan Anggaran
l Fasilitasi penyusunan rancangan produk hukum provinsi Rp
Samarinda,
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Peraturan Perundang-Undangan Perancang Peraturan Perundang-undangan

ovinsi,

Evian Agus Saputra, SH, MH
NIP. 19710822 200112 1 002

NIP. 19790704 201101 2 001

D L —

e e~ -



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Gajah Mada Nomor 2, Samarinda, Kalimantan Timur 75121
A Telpon (0541) 733333 Faksimile (0541) 737762 | 742111
Pos-el humas@kaltimprov.go.id; Laman http://kaltim.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGADMINISTRASI HUKUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

1. Nama : AHMAD MAWARDI
Jabatan : Pengadministrasi Hukum
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu.

2. Nama - EVIAN AGUS SAPUTRA, SH, MH
Jabatan : Kepala Bagian Peraturan Perundang-undangan Provinsi
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
Lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Kesatu

Kepala Bagian Peraturan Perundang- Pengadministrasi Hukum,
undangan Provinsi,

)

Evian Agus Saputra, SH, MH hmad Mawardi
NIP. 19700822 200112 1 002 NIP. 19790829 200901 1 001

Scanned with ACE Scanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGADMINITRASI HUKUM

No. Sasaran Kegiatan

1 | Terciptanya Produk Hukum
Daerah yang ditetapkan

. ) ——— . IS B

Indikator Kinerja
el
Data hasil Keputusan Gubernur
yang ditetapkan

Satuan Target

Data 60

Pihak Kedua,

Kepala Bagian Peraturan Perundang-

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kesatu,

undangan Provinsi,

Evian Agus Saputra, SH, MH

NIP. 19700822 200112 1 002

Pengadministaris Hukum,

i

1

P e
Ahmad Mawardi

NIP. 19790829 200901 1 001

Scanned with ACE Scanner



— PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

SEKRETARIAT DAERAH
JALAN GAJAH MADA, Telp. (0541) 733333 Fax. (0541) 737762 - 742111
Home Page : http://kaltim.go.id
SAMARINDA 75121

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BAGIAN PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN PROVINSI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Noor Fitriana Sahid, SH
Jabatan : Analis Produk Hukum
Selanjutnya disebut pihak pertama.
2. Nama : Evian Agus Saputra, SH.,MH
Jabatan : Kepala Bagian Peraturan Perundang-undangan Provinsi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Samarinda, 1 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bagian Peraturan Perundang-Undangan
Proyinsi,

Evian Agus Saputra, S.H., M.H.
NIP. 197008222001021002 NIP. 197808072008012029




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

- [ ———————________ANALIS PRODUK HUKUM
o.

Sasaran Kegiatan a

T —— i e Indikator Kinerja Satuan Target
1 Produk H k2 T R M 4 5
Tiekeiniisi ukum yang  di | Penilaian Pengelola Anggota
It entasi dan dikelola | JDIH Kabupaten/Kota se- Laporan 10
nlormasi Hukumnya Kalimantan Timur
Monitoring  dan  Evaluasi
Pengelola JDIH Laporan 10
Kabupaten/Kota se-
Kalimantan Timur
Sosialisasi  Perda Inisiatif Laporan 1
Dewan
Jumlah  Produk  Hukum Dokumen 40
Pengaturan yang ditetapkan
Pengelolaan Teknis Jaringan Laporan 1
Dokumentasi dan Informasi
Hukum
Jumlah  Produk Hukum Dokumen 450
Penetapan yang ditetapkan

Pengkajian terhadap Produk Dokumen
Hukum Provinsi

Samarinda, 1 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Peraturan Perundang-Undangan Analis Produk Hukum,
Provinsi,

s Saputra, S.H., M.H. hid, S
NIP. 197008222001021002 NIP./197808072008012029




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
SEKRETARIAT DAERAH

JALAN GAJAH MADA, Telp. (0541) 733333 Fax. (0541) 737762 — 742111
Home Page : http://kaltim.go.id
SAMARINDA 75121

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PUSTAKAWAN TERAMPIL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Hairina, A.Md
Jabatan : Pustakawan Terampil
Selanjutnya disebut pihak pertama.
2. Nama : Evian Agus Saputra, SH.,MH
Jabatan : Kepala Bagian Peraturan Perundang-undangan Provinsi

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Peraturan Perundang-Undangan Pustakawan Terampil,
i,
. l
Evian Agus Saputra, S.H., M.H. Hairina, A.Md

NIP. 197008222001021002 NIP. 19851202 200903 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

PUSTAKAWAN TERAMPIL
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 b
1 Produk Hukum yang | 1. Jumlah Alih Media Produk Dokumen 540
didokumentasi dan  dikelola Hukum Provinsi
Informasi Hukumnya

. Jumlah Katolog Produk Dokumen 540
Hukum Provinsi

. Jumlah Penyebarluasan Dokumen 50
Produk Hukum melalui
Website JDIH

. Jumlah Produk Hukum Dokumen 540
Provinsi yang ditata

. Jumlah Pencegahan Eksemplar 50
Kerusakan Koleksi
Perpustakaan

. Jumlah Layanan Topik 50
Penelusuran Informasi
Sederhana

Samarinda, 2 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Peraturan Perundang-Undangan Pustakawan Terampil,
Provinsi,
Evian Sapu S.H., M.H. Hairina, A.Md

NIP. 197008222001021002

NIP. 19851202 200903 2 003




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

SEKRETARIAT DAERAH
JALAN GAJAH MADA, Telp. (0541) 733333 Fax. (0541) 737762 - 742111
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SAMARINDA 75121
%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BAGIAN PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN
KABUPATEN/KOTA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah
ini :
1. Nama : Sinariah, SH, MAP

Jabatan : PIt. Kepala Bagian Peraturan Perundang-Undangan

Kabupaten / Kota

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama.
2. Nama : Hj. Suparmi, SH, MH.

Jabatan : Kepala Biro Hukum Setda Prov. Kaltim

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Biro Hukum Plt. Kabag PPUU Kab/Kota
Hj. Suparmi, SH, MH. Sinariah, SH, MAP
NIP. 196905121989032009 NIP. 197009091990022001

—————— e -

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BAGIAN PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN

KABUPATEN/KOTA
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
2 3 4 5

Meningkatnya Kualitas | Persentase Rancangan Persentase 100
Produk Hukum Daerah | Produk Hukum
Kabupaten/Kota yang | Kabupaten/Kota yang
Difasilitasi/Dievaluasi Difasilitasi/Dievaluasi

Kegiatan Anggaran

Fasilitasi dan Evaluasi Produk Hukum Rp.762.867.880
Kabupaten /Kota

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Biro Huku Plt. Kabag PPUU Kab/Kota

7

Hj. Suparmi, SH, MH. Sinariah, SH, MAP
NIP. 196905121989032009 NIP. 197009091990022001

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

SEKRETARIAT DAERAH
JALAN GAJAH MADA, Telp. (0541) 733333 Fax. (0541) 737762 - 742111
Home Page : http://kaltim.go.id
SAMARINDA 75121

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

1. Nama : MOHAMAD FAJAR KURNIAWAN, SH
Jabatan . Perancang Peraturan Perundang-Undangan Ahli Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kesatu

2. Nama : SINARIAH, SH, MAP
Jabatan : Plt. Kepala Bagian Peraturan Perundang-undangan Kabupaten/Kota
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Kesatu berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai Lam piran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Kesatu
Plt. Kepala Bagian Peraturan Perundang- Perancang Peraturan
undangan Kabupaten/Kota, Perundang-Undangan,
4 /
i T =
. g
Sinariah, SH, MAP Mohamad Fajar Kurniawan, SH

NIP. 19700909 199002 2 001 NIP. 19830219 200903 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN

No.

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Satuan

Target

z

3

4

Terlaksananya Fasilitasi dan
Evaluasi Produk Hukum
Kabupaten/Kota

Jumlah Usulan Rancangan
Peraturan Kepala Daerah/
Peraturan DPRD Kabupaten/
Kota (Pencatatan, menyiapkan
Undangan Rapat/Surat dan
Bahan Advis) yang di fasilitasi

Persentase

100

Jumlah Usulan Rancangan
Peraturan Daerah Kabupaten/
Kota (Pencatatan, menyiapkan
Undangan Rapat/ Surat dan
Bahan Advis) yang fasilitasi/atau
evaluasi

Persentase

100

Jumlah Data Permintaan
Peraturan Daerah
Kabupaten/Kota yang diberikan
Nomor Register

Persentase

100

Pihak Kedua

Plt. Kepala Bagian Peraturan Perundang-
undangan Kabupaten/Kota,

4 )\J/‘ I TM L~

Sinariah, SH, MAP

NIP. 19700909 199002 2 001

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kesatu

-

Perancang Peraturan
Perundang-Undangan,

—

Mohamad Fajar Kurfiiawan, SH

NIP. 19830219 200903 1 002




PERJANJIAN KERJA TAHUN 2025
ANALIS PRODUK HUKUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan
dibawah ini :

1. Nama : SITI SANIAH, SH.,M.Si
Jabatan : ANALIS PRODUK HUKUM

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

2. Nama  : Hj. SINARIAH, SH.,MAP
Jabatan : Plt. KEPALA BAGIAN PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN
KABUPATEN/KOTA

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt.Kepala Bagian Analis Produk Hukum ~
Peraturan Perundang-undangan
Kabupaten Kota 2

Hj. SINARIAH, SH.,MAP SITI/SANIAH, SH.,M.Si
NIP. 197009091990022001 NIP. 197605102006042023




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

SEKRETARIAT DAERAH

JALAN GAJAH MADA, Telp. (0541) 733333 Fax. (0541) 737762 - 742111
Home Page : http://kaltim.go.id
SAMARINDA 75121

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BAGIAN BANTUAN HUKUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Achmad Jusriadi Tasrip, S.H., M.H.
Jabatan : Kepala Bagian Bantuan Hukum
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama : Suparmi, S.H., M.H.

Jabatan : Kepala Biro Hukum Setda Prov. Kaltim

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
K a Biro Hukuin, Kepala Bagian Bantuan Hukum,
Suparmi, S.H, M.H. Achmad Jusriadi Tasrip, S.H, M.H

NIP. 196905121989032009 NIP. 197107081991031002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BAGIAN BANTUAN HUKUM

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5
1 Meningkatnya Pelayanan | Persentase  penanganan  Non | Persentase 100
Bantuan Hukum Litigasi dan | Litigasi, Pelaporan = RANHAM,
Non litigasi, Bantuan Hukum | Penilaian Kab/Kota peduli HAM
untuk Masyarakat Miskin dan | serta penyuluhan hukum.
HAM Persentase Penanganan Perkara | Persentase 100
Litigasi yang ditangani
Persentase fasilitasi bantuan | Persentase 100
hukum untuk masyarakat miskin
No Kegiatan Anggaran
1 | Fasilitasi Penyelesaian Masalah Hukum Rp. 1.171.870.000,-
2 | Fasilitasi Penyelesaian Masalah Non Litigasi dan HAM Rp. 685.840.000,-

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Biro Huku Kepala Bagian Bantuan Hukum,
b
L]
Su S.H., M.H. Achmad Jusriadi Tasrip, 8.H, M.H

NIP. 196905121989032009 NIP. 197107081991031002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

SEKRETARIAT DAERAH

JALAN GAJAH MADA, Telp. (0541) 733333 Fax. (0541) 737762 - 742111
Home Page : http://kaltim.go.id
SAMARINDA 75121

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUB BAGIAN PERATURAN DAN KEPUTUSAN GUBERNUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Agus Ahmad Fauzi, S.H., M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama . Achmad Jusriadi Tasrip, S.H., M.H.
Jabatan . Kepala Bagian Bantuan Hukum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bagian Bantuan Hukum B gian Tata Usaha

Achmad/ Jusriadi Tasrip, S.H., M.H. Aqus Ahmad Fauzi, S.H., M.Si
NIP. 197107081991031002 NIP. 197208142001121004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target
2 3 4 5
Melaksanakan Dokumen pelayanan administrasi Dokumen | 400
Tindaklanjut dari umum
Rekomendasi terhadap
hasil evaluasi survey Dokumen pelayanan administrasi Dokumen 16
Kepuasan Masyarakat kepegawaian
Meningkatnya layanan
internal yang Dokumen pelayanan administrasi | Dokumen | 20
dilaksanakan keuangan
ketatausahaan Biro
Hukum Dokumen monitoring, evaluasi dan | Dokumen | 10
pelaporan tata usaha

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bagian Bantuan Hukum Kepala(ﬁn?lBagian Tata Usaha
1

Achmamp, S.H.. M.H. fAﬁus Ah% auzui é.H., M.Si

NIP. 197107081991031002 NIP. 197208142001121004




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
SEKRETARIAT DAERAH

JALAN GAJAH MADA, Telp. (0541) 733333 Fax. (0541) 737762 - 742111
Home Page : http:/kaltim.go.id
SAMARINDA 75121

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpraran dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama . Totok Sulianto, S.E.
Jabatan . Analis Kebijakan Ahli Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

2. Nama . Achmad Jusriadi Tasrip, S.H.,M.H.
Jabatan . Kepala Bagian Bantuan Hukum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Samarinda, 2 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Bantuan Hukum, Analis Kebijakan Ahli Muda
h . .
Achmaj\/ sriadi Tasrip, SH.M.H. Totok Sulianto, S.E.

NIP. 197107081991031002 NIP. 19750604 200212 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Satuan
1 2 3 4 5
Fasilitasi Penyelesaian Masalah | Jumlah Dokumen 10 Kasus
Hukum Penanganan
Perkara/sengketa hukum
Presentase Penanganan 100 persen
perkara/sengketa hukum
Presentase Bantuan 100 persen

Hukum untuk masyarakat
miskin

Pihak Kedua

KepalaBagianBantuanHukum,

. -

Achmad Jusriadi Tasrip, S.H..M.H.

NIP. 197107081991031002

Samarinda,

2 Januari 2025

Pihak Pertama

Analis Kebijakan Ahli Muda

@'r

Totok Sulianto, S.E.

NIP. 19750604 200212 1 009




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

SEKRETARIAT DAERAH
JALAN GAJAH MADA, Telp. (0541) 733333 Fax. (0541) 737762 - 742111
Home Page : http://kaltim.go.id
SAMARINDA 75121

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ANALIS HUKUM AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

1. Nama : Laela Ernawati, SH, MH
Jabatan : Analis Hukum Ahli Muda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. Nama : Achmad Jusriadi Tasrip, SH, MH
Jabatan : Kabag Bantuan Hukum

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabag Bantuan Hukum, Analis Hukum Ahli Muda,
Achmad Jusriadi Tasrip, SH, MH Laela Ernawati, SH, MH

NIP. 19710108 199103 1 002 NIP. 197907131998032003



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

SEKRETARIAT DAERAH

JALAN GAJAH MADA, Telp. (0541) 733333 Fax. (0541) 737762 - 742111
Home Page : http://kaltim.go.id
SAMARINDA 75121

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ANALIS HUKUM AHLI MUDA

No Sasaran Sub Indikator Kinerja Satuan Target
Kegiatan
1. | Fasilitasi Jumlah Dokumen Penanganan | Perkara 10
Penyelesaian Perkara /Sengketa Hukum.
Masalah Hukum
Jumlah Bantuan Hukum untuk | Dokumen 25
Masyarat Miskin
2. | Penyelesaian Terfasilitasinya pemberian | Dokumen 10
Masalah Non Litigasi | pendapat hukum (legal opinion)
dan HAM terkait permasalahan hukum
Tersusunnya rekomendasi | Dokumen 10

pendapat hukum (legal opinion)
terhadap permasalahan hukum
(Non Litigasi)

Jumlah Kabupaten/Kota yang | Kab/Kota 10
menyampaikan laporan
pelaksanaan RANHAM

Jumlah Kabupaten/Kota yang | Kab/Kota 10
mendapat Penilaian di bidang

RANHAM
Samarinda, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabag Bantuan Hukum, Analis Hukum Ahli Muda,
Achmad Jusriadi Tasrip, SH, MH Laela Ernawati, SH, MH

NIP. 19710108 199103 1 002 NIP. 197907131998032003



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
SEKRETARIAT DAERAH

JALAN GAJAH MADA, Telp. (0541) 733333 Fax. (0541) 737762 - 742111
Home Page : http://kaltim.go.id
SAMARINDA 75121

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENATA LAPORAN KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : NURUL ULPAH, SE, MM
Jabatan : PENATA LAPORAN KEUANGAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

2. Nama : AGUS AHMAD FAUZI, S.H, M.Si
Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA BIRO HUKUM SETDA
PROV.KALTIM

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya di sebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama,
Kepala Bagian Tata Usaha Penata Laporan Keuangan
AGUS AHMAD FAUZI, S.H, M.Si NURUL ULPAH, SE, MM

NIP.197208142001121004 NIP.197604032001122005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

PENATA LAPORAN KEUANGAN

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 2 3 + S
1 | Pelaksanaan Tersusunnya dokumen Dokumen 5
penatausahaan dan keuangan Biro Hukum
pengujian/verifikasi
keuangan SKPD
2 | Penyediaan Jasa Tersusunnya laporan Laporan 6

Pelayanan Umum Kantor

penatausahaan,
pengarsipan, evaluasi dan
pelaporan tugas subbag
Tata Usaha Biro Hukum

Pihak Kedua

Kepala Sub Bagian Tata Usaha

AGUS AHMAD FAUZI, S.H, M.Si

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Pertama,

iy

NIP.197208142001121004

Penata Laporan Keuangan

NURUL ULPAH, S.E, M.M

NIP.197604032001122005




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

SEKRETARIAT DAERAH
JALAN GAJAH MADA, Telp. (0541) 733333 Fax, (0541) 737762 - 742111
Home Page : http://kaltim.go.ld
SAMARINDA 75121

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
ANALIS PRODUK HUKUM

Dalam rangka mewyjudkan manajemen pemerintahan yang efektll, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini ;

1. Nama t Blin Agvanisfiyanti, 81
Jabatan ¢ Analis Produk Hulkum
Selanjutnya disebut pihak pertama,

2. Nama ¢ Achmad Jusriadi Tasrip, S.H,, M.H
Jabatan : Kepala Bagian Hukum & HAM Hukum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Bantuan Hukum & HAM, Analis Produk Hukum,
Achmad Jusriadi Tasrip, S.H., M.H Elin Agvanisfiyanti, SH
NIP. 197107081991031002 NIP. 197508112007012014

& Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ANALIS PRODUK HUKUM

No. | Sasaran Kegiatan Indlknto:-'_l{lnnr_h Target Batuan
1 2 N i q 5
1 | Terlaksananya Jumlah Pemberian
fasilitasi penyelesaian | Pendapat hukum
permasalahan hukum | terkait permasalahan 10 Kasus
non litigasi dan HAM | hukum
dan Litigasi
Jumlah Pelaporan 1 Kab/Kota
RANHAM 9 i bing
Jumlah Penilaian
Kabupaten /Kota 10 Kab/Kota
Peduli HAM
Jumlah Penilaian
Desa/Kelurahan 10 Desa/Kelurahan
Sadar Hukum (Kab/Kota)
(KADARKUM)
Perkara Litigasi

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Bantuan Hukum & HAM, Analis Produk Hukum,
Achmad'Jusriadi Tasrip, S.H., M.H Elin Agvanisfiyanti, SH
NIP. 197107081991031002 NIP. 197508112007012014

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
SEKRETARIAT DAERAH

JALAN GAJAH MADA, Telp. (0541) 733333 Fax. (0541) 737762 - 742111
Home Page : http://kaltim.go.id
SAMARINDA 75121

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENYUSUN BAHAN PENYULUHAN HUKUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama . Herwan Nur, SH
Jabatan . Penyusun Bahan Penyuluhan Hukum
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama . Achmad Jusriadi Tasrip, SH,M.H
Jabatan . Kepala Bagian Bantuan Hukum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Samarinda, Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Bantuan Hukum, Penyusun Ba % yuluhan Hukum
\
\
|

Achmad Jusriadi Tasrip., SH., M.H

NIP. 197107081991031002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENYUSUN BAHAN PENYULUHAN HUKUM

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Satuan
1 2 3 4 5

Terlaksananya Peningkatan | Jumiah Kasus 25 Kasus

Fasilitasi Penyelesaian | Penanganan Non Litigasi

Mengenai Permasalahan :

Hukum, Penyuluhan Hukum, | Jumiah Pemberian Legal 10 Kasus

Litigasi , Nonlitigasi dan HAM | Opinion (Pendapat
Hukum) terkait
_permasalahan hukum
Jumiah Pelaporan 10 Kab/Kota
RANHAM 9 OPD
Jumlah Penilaian Kab / 10 Kab/Kota
Kota Peduli HAM
Jumlah Penilaian 10 Desa/Kelurahan
Desa/Kelurahan  Sadar Di Kab/Kota
Hukum (KADARKUM)
Jumlah Pelaporan Gugus 13 OPD
Tugas Daerah Bisnis dan 1 KL
HAM (GTD BHAM)
Jumlah Penanganan
Perkara Litigasi 5 Perkara

Samarinda, Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Bantuan Hukum,

Achmad Jusriadi Tasrip., SH., M.H

NIP. 197107081991031002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

SEKRETARIAT DAERAH

JALAN GAJAH MADA, Telp. (0541) 733333 Fax. (0541) 737762 - 742111
Home Page : http://kaltim.go.id
SAMARINDA 75121

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGADMINISTRASIAN UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemcrintahan yang efcktif, transpraran dan akuntabel scrta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :
1. Nama :HASAN

Jabatan : PENGADMINISTRASIAN UMUM

Selanjutnya disebut pihak pertama.,

2. Nama . AGUS AHMAD FAUZI, SH, M.Si
Jabatan : KEPALA TATA USAHA BIRO HUKUM SETDA PROV. KALTIM

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya discbut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Samarinda, 2 Januar 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

Pengadministrasian Umum

y A ASAN
NIP. 197208142001121004 NIP. 197407162000121004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGADMINISTRASIAN UMUM

Sasaran Kegiatan

2

Tersedianya  Pengadministrasian
Surat Menyurat ( Surat masuk dan
Keluar ).

Pihak Kedua
/

[?gﬁx_';atafsaha
\

AGUS AHMAD FAUZI, SH, MSi
NIP. 197208142001121004

Indikator Kinerja Satuan
- 2 T )
Jumlah Dokumen Penomoran lembar

Surat Masuk dan Kcluar.
Data Kepegawaian Biro Hukum Lembar
Data Jumlah Surat Masuk dan lembar

Surat Keluar yang di
dokumentasikan.

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Pertama

ministrasian Umum

HASAN
NIP. 197407162000121004

Target

&oL

300

300




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
SEKRETARIAT DAERANH

JALAN GAJAH MADA Telp. (0541) 733333 Fax. (0541) 737762-742111
Home Page : http:/kaltim.go.id

SAMARINDA 75121

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntable serta beroreintasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama :  Doni Herlambang
Jabatan . Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

2. Nama . Agus Ahmad Fauzi, S.H., M.Si
Jabatan . Kepala Sub Bagian Tata Usaha
Selaku atasan Pihak Kesatu, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Syb Bagian Tata Usaha, Pengadministrasi Perkantoran,
- Krmbptontl/
Agus Ahfnad Fauzi S.H., M.Si Doni Herlambang
NIP. 19720814 200112 1 004 NIP. 19790621 200801 1 016

B8 Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
KEGIATAN
1 2 3 4 5
. | Terlaksananya Dokumen Perencanaan Biro | Dokumen 15
Perencanaan Biro | Hukum yang disusun
Hukum
Dokumen Evaluasi dan | Laporan 15
Pelaporan

Samarinda, 2 Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Tata Usaha Pengadministrasi Perkantoran
Brmnlombg
Agus Allmad Fauzi, S.H., M.Si Doni Herlambang
NIP. 19720814 200112 1004 NIP. 19790621 200801 1 016

B8 Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
SEKRETARIAT DAERAH

JALAN GAJAH MADA, Telp. (0541) 733333 Fax. (0541) 737762 - 742111
Home Page : http://kaltim.go.id
SAMARINDA 75121

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ANALIS HUKUM AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpraran dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama . Faisal Fauzan, SH
Jabatan : Analis Hukum Ahli Muda
Selanjutnya disebut pihak pertama.
2. Nama . Achmad Jusriadi Tasrip, SH,M.H
Jabatan . Kepala Bagian Bantuan Hukum dan HAM

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Samarinda, Februari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bagian Bantuan Hukum dan HAM, Analis Hukum Ahli Muda
Achmad Jusriadi Tasrip, SH.M.H Faisal Fauzan, SH

NIP. 197107081991031002 NIP. 19770212 200801 1 015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
ANALIS HUKUM AHLI MUDA

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Satuan
1 2 3 4 5
Terlaksananya Peningkatan | Jumlah Kasus Penanganan 25 Kasus
Fasilitasi Penyelesaian Mengenai | Non Litigasi
Permasalahan ~ Non Litigasi,
Penyuluhan Hukum' Ldan HAM Jumlah Pemberian Legal 10 KaSUS
Opinion (Pendapat Hukum)
terkait permasalahan
hukum
Jumlah Pelaporan 10 Kab/Kota
RANHAM 9 OPD
Jumlah Penilaian Kab/Kota 10 Kab/Kota
Peduli HAM
Jumlah Penilaian 10 Desa/Kelurahan
Desa/Kelurahan Sadar Di Kab/Kota
Hukum (KADARKUM)
Jumlah Pelaporan Gugus 13 OPD
Tugas Daerah Bisnis dan 1 KIL
HAM (GTD BHAM)
Meningkatiya Kualitas dan Produk | Jumlah Rancangan Produk 40 Dokumen
Hukum Daerah Hukum Pengaturan yang
Diharmonisasi
Fasilitasi Produk Hukum 40 Dokumen
Daerah ke Kemendagri

Pihak Kedua

Kepala Bagian Bantuan Hukum dan HAM,

Samarinda,

Achmad Jusriadi Tasrip, SH.M.H

NIP. 197107081991031002

Pihak Pertama

Februari 2025

Analis Hukum Ahli Muda

flﬁm

NIP. 19770212 200801 1 015




